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ПОЛОЖЕНИЕ
О ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЕ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ

1. Общие положения
1.1. Положение о внутренней системе оценки качества образования МБОУ «Нижнесеребрянская ООШ» (далее – Положение) разработано в соответствии с
· Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
· 	Приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования»;
· 	Приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования»;
· 	Приказом Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования»;
· 	Приказом Минпросвещения России от 28.08.2020 № 442 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования»;
· 	Приказом Минобрнауки России от 14.06.2013 № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией»;
· 	Приказом Минобрнауки России от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию».
1.2. Положение о внутренней системе оценки качества образования (далее – ВСОКО) определяет цели, задачи, принципы внутренней системы оценки качества образования в образовательной организации, ее организационную и функциональную структуру, реализацию (содержание процедур контроля и экспертной оценки качества образования) и общественное участие в оценке и контроле качества образования.
1.3. ВСОКО представляет собой совокупность организационных структур, норм и правил, диагностических и оценочных процедур, обеспечивающих на единой основе оценку качества образовательных результатов, качество реализации образовательного процесса, качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность с учетом запросов основных участников образовательных отношений.
1.4. Положение распространяется на деятельность всех педагогических работников МБОУ «Нижнесеребрянская ООШ», осуществляющих профессиональную деятельность в соответствии с трудовыми договорами, в том числе на педагогических работников, работающих по совместительству.
1.5. Настоящее Положение является приложением к Основной образовательной программе образовательной организации МБОУ «Нижнесеребрянская ООШ» и ежегодно утверждается Управляющим советом образовательной организации.
1.6.  В настоящем Положении используются следующие термины и сокращения:
· качество образования – комплексная характеристика образовательной деятельности и подготовки обучающегося, выражающая степень их
соответствия федеральным государственным образовательным стандартам, федеральным государственным требованиям и (или) потребностям физического или юридического лица, в интересах которого осуществляется образовательная деятельность, в том числе степень достижения планируемых результатов образовательной программы;
· 	оценка в системе образования – комплексное аналитическое отслеживание процессов, определяющих количественно-качественные изменения качества образования, результатом которого является установление степени соответствия измеряемых образовательных результатов и условий их достижения общепризнанной, зафиксированной в нормативных документах и локальных актах системе государственно-общественных требований к качеству образования, а также личностным ожиданиям обучающихся;
· 	внутренняя система оценки качества образования – система сбора, обработки данных по внутришкольным показателям и индикаторам, хранения и предоставления информации о качестве образования при проведении процедур оценки образовательной деятельности школы, в том числе в рамках лицензирования, государственной аккредитации, государственного контроля и надзора;
· 	экспертиза – всестороннее изучение и анализ состояния образовательного процесса, условий и результатов образовательной деятельности;
· 	измерение – метод регистрации состояния качества образования, а также оценка уровня образовательных достижений с помощью контрольно- измерительных материалов (контрольных работ, тестов, анкет и др.), которые имеют стандартизированную форму и содержание которых соответствует реализуемым образовательным программам;
· 	критерий – признак, на основании которого производится оценка и который конкретизируется в показателях и индикаторах – совокупности характеристик, позволяющих отразить уровень достижения критерия;
· ГИА – государственная итоговая аттестация;
· ОГЭ – основной государственный экзамен;
· КИМ – контрольно-измерительные материалы;
· ООП – основная образовательная программа;
· УУД – универсальные учебные действия.

2. Основные цели, задачи, функции и принципы ВСОКО

2.1 Обоснование цели и задач системы оценки качества образования
Качественное образование достижимо только посредством целенаправленной и систематической работы, направленной на формирование у каждого обучающегося всех компетенции, определенных федеральным государственным образовательным стандартом, на создание механизмов, способствующих всестороннему развитию личности, готовой к саморазвитию, самообразованию, и обеспечивающих реализацию образовательного потенциала обучающихся.
Одним из основных показателей качества образовательной системы являются образовательные результаты обучающихся. Причем высокое качество образования проявляется, прежде всего, в отсутствии большого разброса в результатах между школами муниципалитета.
Перед МБОУ «Нижнесеребрянская ООШ» стоит задача повысить качество образования и предоставить всем обучающимся возможность, получить компетенции, позволяющие успешно реализовать социальные потребности, независимо от места проживания и социальных условий.
Опыт работы по повышению качества образовательных результатов в МБОУ «Нижнесеребрянская ООШ» позволяет определить следующую проблему: отсутствие механизмов консолидации управленческих, кадровых и сетевых ресурсов, обеспечивающих повышение качества образования.
Важным условием эффективности решений, принимаемых в рамках управления качеством образования, является достоверность и объективность информации, получаемой по результатам оценивания. Решение вышеуказанной проблемы осуществляется через реализацию комплекса мер и мероприятий, направленных на повышение по вопросам формирования ВСОКО и обеспечения её эффективного функционирования, определения системы показателей, характеризующих состояние и динамику развития школы.
Несмотря на систему мер, направленных на повышение объективности при проведении оценочных процедур (видеонаблюдение, общественное наблюдение, выборочная перепроверка работ, исключение конфликта интересов), аналитические данные, полученные по результатам комплексного анализа за 2020, 2021 годы и 2022 годы дают возможность утверждать, что проблема, объективности при проведении оценочных процедур.
Имеются факты несоответствия результатов ГИА и годовых отметок по предметам.  Так, в 2022 году в 9 классе обучался 1 ученик, который получил по русскому языку отметку «4», имея годовую отметку «3». В 2021 году по русскому языку подтвердили свои отметки по русскому языку 2 обучающихся (50%), 2 обучающихся (50%), получили отметки выше годовых на 1 балл. По математике 2 обучающихся (50%) получили ниже на 1 балл, чем годовые отметки. 
	Несоответствие экзаменационных отметок текущим, готовым, итоговым  свидетельствует об отсутствии объективности в оценивании, недостаточном внимания к проблеме школьной отметки при планировании методической работы, неэффективности функционирующей ВСОКО, её несбалансированности с механизмами внешней оценки или слабой ориентированности на них.
Наряду с проблемой объективности немаловажным показателем качества образования является функциональная грамотность обучающихся.
Актуальность повышения функциональной грамотности у обучающихся обусловлена запросом общества и экономики на специалистов, которые хотят и могут осваивать новые знания, применять их в новых обстоятельствах.  Существует серьезный запрос на функционально грамотных специалистов.
Требования к освоению элементов предметного содержания по-прежнему важны, однако чисто академических знаний недостаточно. В обновлённых Федеральных государственных образовательных стандартах, зафиксирована обязанность школы наряду с формированием предметных знаний, обеспечивать развитие у учащихся умений использовать свои знания в разнообразных ситуациях, близких, к реальным. В дальнейшей жизни именно эти умения будут способствовать активному участию выпускника школы в жизни общества, помогут ему приобретать знания на протяжении всей жизни.
В МБОУ «Нижнесеребрянская ООШ» создаются условия для формирования функциональной грамотности обучающихся. На уроках и внеурочных занятиях учителями-предметниками используются задания, развивающие общеучебные умения, необходимые для всех видов функциональной грамотности. На платформе РЭШ обучающиеся систематически выполняют диагностические работы, определяющие ее уровень. 
Однако результаты проведённых в 2021 году диагностических процедур (РДР; ВПР, итоговое собеседование) указывают на недостаточный уровень функциональной грамотности у обучающихся. Наибольшие затруднения у обучающихся вызывают задания, проверяющие умения выбирать, анализировать и интерпретировать информацию, оформлять устное высказывание.
В данной связи возникает необходимость использования, популяризации и внедрения современных технологий оценки качества образования в образовательных учреждениях посредством проблемно- ориентированного анализа результатов обучающихся по итогам их участия в национальных исследованиях качества образования и организации работы по использованию материалов таких исследований для проведения образовательными учреждениями объективной самодиагностики.
Проведённые в МБОУ «Нижнесеребрянская ООШ» вышеуказанные оценочные процедуры выявили затруднения обучающихся начальной и основной школы в достижении метапредметных результатов.
В ВПР участвуют обучающиеся 4-9 классов. В связи с отменой ВПР весной 2022 года и переходом на дистанционный формат обучения осенью 2022 года обучающиеся написали Всероссийские проверочные работы не по всем учебным предметам. 
Всероссийскую проверочную работу в 2022 году в 5 классе (по программе 4 класса) выполняли:
- по русскому языку 1 обучающийся (33% от общего количества пятиклассников), который получил отметку «3» и подтвердил отметку по предмету за курс начальной школы. Однако, качество знаний в данном случае составило 0%.
По математике и  по окружающему миру пятиклассники работы не писали. 
Всероссийскую проверочную работу в 2022 году в 6 классе (по программам 5 класса) выполняли:
 -по русскому языку 6 обучающихся (100% от общего количества шестиклассников), Все обучающиеся подтвердили отметку по предмету. Качество знаний составило 50%.
- по математике 5 обучающихся (83,3% от общего количества шестиклассников). Все обучающиеся подтвердили отметку по предмету. Качество знаний составило 60%.
- по истории 5 обучающихся (83,3% от общего количества шестиклассников). 1обучающийся не подтвердил отметку и получил на балл ниже. Качество знаний составило 60%.
По остальным предметам обучающиеся работы не писали.
Итоговое собеседование по русскому языку в 9 классе направлено на проверку коммуникативной компетенций обучающихся, включающих умение осознанно использовать речевые средства в соответствии с задачей коммуникации для выражения своих чувств, мыслей и потребностей, владение устной речью, монологической контекстной речью. Наиболее трудным для выполнения заданием является «Подробный, пересказ текста с включением приведенного высказывания». Максимальное количество баллов в 2021, 2022 году обучающиеся 9 классов не получали, что указывает на недостаточный уровень сформированности метапредметных результатов обучающихся.
Особое внимание в оценке уровня подготовки выпускников МБОУ «Нижнесеребрянская ООШ» отводится результатам ГИА-9 по обязательным учебным предметам. 
Результаты ГИА-9 основного периода в форме ОГЭ 
выпускников МБОУ «Нижнесеребрянская ООШ» 
по обязательным предметам представлены в таблице:
	Наименование учебного предмета
	Доля получивших «2» и «5» по результатам ГИА-9 по пятибалльной системе оценивания, %

	
	2022 год
	2021 год

	
	Не набрали минимальное количество минимального баллов
	Средняя оценка
	Не набрали минимальное количество минимального баллов
	Средняя оценка

	Математика
	0
	3
	0
	3,25

	Русский язык
	0
	4
	0
	4,25


Сравнительный анализ показывает небольшие изменения показателей. 
Не преодолевших порог по русскому языку и математике не было. Средняя оценка по русскому языку в 2021 году составила -  4,25, в 2022 году – 4, что ниже на 0,25 показателя в 2021 году, по математике в 2021 году средняя оценка составила - 3,25, в 2022 году – 3, что также ниже на 0,25 показателя в 2021 году.
Кроме того, при комплексном анализе итогов ГИА-9 выявлена неоднородность результатов по учебным предметам по выбору.
Так, доля неудовлетворительных результатов по предметам по выбору в Ровеньском районе в 2022 году представлена следующим образом (без учёта пересдачи):
На протяжении нескольких лет обучающиеся 9 класса сдают такие предметы по выбору, как химия и обществознание. Не преодолевших порог обучающихся не было. Подтвердили свои оценки в 2022 году 100%, в 2021 году 100%.
В соответствии с письмом Минпросвещения России и Рособрнадзора от 6 августа 2021 года № СК-228/03, №01-169/08- 01 «О направлении Рекомендаций для системы общего образования по основным подходам к формированию графика проведения оценочных процедур в общеобразовательных организациях в 2021/2022 учебном году» МБОУ «Нижнесеребрянская ООШ» учитываются результаты, получаемые в ходе федеральных оценочных процедур. В целях исключения дублирования содержания оценочных процедур, минимизации нагрузки на обучающихся и повышения эффективности планирования работы общеобразовательным учреждением формируются  оценочные процедуры с учетом единого графика. Данный график размещается на официальном сайте общеобразовательного учреждения. 
Важное значение имеет и функционирование внутренней системы: оценки качества образования в общеобразовательном учреждении. Основными задачами внутренней системы оценки качества образования являются самообследованне, анализ и, при необходимости, корректировка различных аспектов образовательного процесса. МБОУ «Нижнесеребрянская ООШ» разрабатывает свою систему оценки качества образования, принимает и утверждает собственные подходы к оценочной деятельности, самостоятельно определяет комплекс форм и методов, оценки, которые находят свое отражение в положении о внутренней системе оценки качества образования. 
Развитие системы оценки качества подготовки обучающихся направлено на решение выявленных проблем.
В целях организации эффективной внутренней системы в соответствии  с текущим законодательством необходимо разработать нормативно-правовой акт: Положение о внутренней системе оценки качества образования. 
2.1. Цели ВСОКО:
· 	формирование единой системы оценки состояния образования, обеспечивающей определение факторов и своевременное выявление изменений, влияющих на качество образования в образовательной организации;
· 	получение объективной информации о функционировании и развитии системы образования в образовательной организации, тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его уровень;
· 	предоставление всем участникам образовательных отношений и общественности достоверной информации о качестве образования;
· 	принятие обоснованных и своевременных управленческих решений по совершенствованию образования и повышение уровня информированности потребителей образовательных услуг при принятии таких решений;
· прогнозирование развития образовательной системы школы.
2.2. Задачи ВСОКО:
· 	формирование единого понимания критериев оценки качества образования и подходов к его измерению;
· 	формирование системы аналитических критериев и показателей, позволяющей эффективно реализовывать основные цели оценки качества образования;
· 	формирование ресурсной базы и обеспечение функционирования школьной образовательной статистики и мониторинга качества образования;
· 	осуществление самообследования состояния развития и эффективности деятельности образовательной организации;
· 	определение степени соответствия условий организации и осуществления образовательной деятельности государственным требованиям;
· 	определение степени соответствия образовательных программ нормативным требованиям и запросам основных потребителей образовательных услуг;
· обеспечение доступности качественного образования;
· оценка уровня индивидуальных образовательных достижений обучающихся;
· 	определение в рамках мониторинговых исследований степени соответствия качества образования на различных уровнях обучения государственным стандартам;
· выявление факторов, влияющих на качество образования;
· 	содействие повышению квалификации учителей, принимающих участие в процедурах оценки качества образования; определение направлений повышения квалификации педагогических работников по вопросам, касающимся требований к аттестации педагогов, индивидуальным достижениям обучающихся;
· 	определение рейтинга педагогов и участие в решении о стимулирующей надбавке к заработной плате за высокое качество обучения и воспитания;
· 	расширение общественного участия в управлении образованием в образовательной организации.
2.3. В основу ВСОКО положены следующие принципы:
· 	объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве образования;
· 	реалистичности требований, норм и показателей качества образования, их социальной и личностной значимости, учета индивидуальных особенностей развития отдельных обучающихся при оценке результатов их обучения и воспитания;
· 	открытости, прозрачности процедур оценки качества образования; преемственности в образовательной политике, интеграции в общероссийскую систему оценки качества образования;
· 	инструментальности и технологичности используемых показателей (с учетом существующих возможностей сбора данных, методик измерений, анализа и интерпретации данных, подготовленности потребителей к их восприятию);
· 	минимизации системы показателей с учетом потребностей разных уровней управления;
· 	взаимного дополнения оценочных процедур, установления между ними взаимосвязей и взаимозависимости;
· качества и надежности средств оценки образовательных достижений;
· 	доступности информации о состоянии и качестве образования для различных групп потребителей;
· 	рефлексивности, реализуемой через включение педагогов в самоанализ и самооценку деятельности с опорой на объективные критерии и показатели; повышения потенциала внутренней оценки, самооценки, самоанализа каждого педагога;
· 	оптимальности использования источников первичных данных для определения показателей качества и эффективности образования (с учетом возможности их многократного использования);
· 	соблюдения морально-этических норм при проведении процедур оценки качества образования в образовательной организации.
2.4. Основные функции ВСОКО:
· 	обеспечение введения ФГОС и удовлетворение потребности в получении качественного образования со стороны всех участников образовательных отношений;
· 	аналитическое сопровождение управления качеством обучения и воспитания обучающихся;
· 	экспертиза, диагностика, оценка и прогноз основных тенденций развития образовательной организации;
· 	информационное обеспечение управленческих решений по проблемам повышения качества образования;
· 	обеспечение внешних пользователей (представителей исполнительной и законодательной власти, работодателей, представителей общественных организаций и СМИ, родителей, широкой общественности) информацией о развитии образовательной организации, разработка соответствующей системы информирования внешних пользователей.

3. Организационная структура ВСОКО
3.1. Организационная структура, занимающаяся внутренней оценкой, экспертизой качества образования и интерпретацией полученных результатов, включает в себя администрацию образовательной организации, педагогический совет, методические объединения учителей-предметников, временные  структуры.
3.2. Администрация МБОУ «Нижнесеребрянская ООШ»:
· 	формирует, утверждает приказом директора образовательной организации и контролирует исполнение блока локальных актов, регулирующих функционирование ВСОКО образовательной организации, и приложений к ним;
· 	разрабатывает мероприятия и готовит предложения, направленные на совершенствование системы ВСОКО образовательной организации, участвует в этих мероприятиях;
· 	обеспечивает на основе образовательной программы проведение в образовательной организации контрольно-оценочных процедур, мониторинговых, социологических и статистических исследований по вопросам качества образования;
· 	организует систему мониторинга качества образования в образовательной организации, осуществляет сбор, обработку, хранение и предоставление информации о состоянии и динамике развития; анализирует результаты оценки качества образования на уровне образовательной организации;
· 	организует изучение информационных запросов основных пользователей системы оценки качества образования;
· 	обеспечивает условия для подготовки работников образовательной организации и общественных экспертов к осуществлению контрольно- оценочных процедур;
· 	обеспечивает предоставление информации о качестве образования на районный и городской уровни системы оценки качества образования; формирует информационно-аналитические материалы по результатам оценки качества образования (анализ работы образовательной организации за учебный год, самообследование, публичный доклад и др.);
· 	принимает управленческие решения по развитию качества образования на основе анализа результатов, полученных в процессе реализации ВСОКО.
3.3. Методические объединения учителей-предметников:
· 	участвуют в разработке методик оценки качества образования, системы показателей, характеризующих состояние и динамику развития образовательной организации, критериев оценки результативности профессиональной деятельности педагогов образовательной организации;
· 	содействуют подготовке работников образовательной организации и общественных экспертов к осуществлению контрольно-оценочных процедур;
· 	проводят экспертизу организации, содержания и результатов аттестации обучающихся и формируют предложения по их совершенствованию;
· 	готовят предложения для администрации по выработке управленческих решений по результатам оценки качества образования на уровне образовательной организации.
3.4. Педагогический совет МБОУ «Нижнесеребрянская ООШ»:
· 	содействует определению стратегических направлений развития системы образования в образовательной организации;
· 	содействует реализации принципа общественного участия в управлении образованием в образовательной организации;
· принимает участие:
· в	формировании	информационных	запросов	основных	пользователей системы оценки качества образования образовательной организации;
· в обсуждении системы показателей, характеризующих состояние и динамику развития системы образования;
· в экспертизе качества образовательных результатов, условий организации образовательной деятельности;
· в оценке качества и результативности труда работников образовательной организации, распределении выплат стимулирующего характера работникам и согласовании их распределения в порядке, установленном локальными актами образовательной организации;
· 	содействует организации работы по повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческих инициатив;
· 	заслушивает информацию и отчеты педагогических работников, доклады представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с образовательной организацией по вопросам образования и воспитания обучающихся, в т. ч. сообщения о проверке соблюдения санитарно- гигиенического режима в образовательной организации, об охране труда, здоровья и жизни обучающихся и другие вопросы образовательной деятельности образовательной организации;
· 	принимает решение о перечне учебных предметов, выносимых на промежуточную аттестацию по результатам учебного года.
3.5. Должностное лицо, координирующее своевременную и качественную подготовку документов ВСОКО, ежегодно назначается приказом руководителя ОО.

4. Реализация внутренней оценки качества образования
4.1. Реализация внутренней оценки качества образования осуществляется на основе нормативных актов Российской Федерации, регламентирующих реализацию всех процедур контроля и оценки качества образования.
4.2. Мероприятия по реализации целей и задач ВСОКО планируются и осуществляются на основе проблемного анализа образовательной деятельности МБОУ «Нижнесеребрянская ООШ», определения методологии, технологии и инструментария оценки качества образования.
4.3. Оценка качества образования осуществляется посредством:
· ВСОКО;
· общественно-профессиональной экспертизы качества образования;
· лицензирования;
· государственной аккредитации;
· государственной (итоговой) аттестации выпускников;
· внешнего мониторинга качества образования.
4.4. В качестве источников данных для оценки качества образования используются:
· образовательная статистика;
· промежуточная и итоговая аттестация;
· мониторинговые исследования;
· социологические опросы;
· отчеты работников образовательной организации;
· посещение уроков и внеклассных мероприятий;
· данные электронного журнала.
Критерии и показатели внутренней системы оценки качества образования школы

	1. Результаты 

	Предметные результаты обучения
	Для каждого предмета учебного плана определяется:
-доля неуспевающих,
-доля обучающихся на «4» и «5»,
-средний процент выполнения заданий административных контрольных работ (для выпускников начальной, основной школы формируется отдельная таблица с данными предметных результатов обучения для всех учеников).
Сравнение с данными независимой диагностики (в том числе в с итогами ГИА, внешними экспертизами	и мониторинговыми исследованиями для части предметов.

	Метапредметные результаты обучения
	Уровень освоения планируемых метапредметных результатов в соответствии с перечнем из образовательной программы ОУ (высокий, повышенный, базовый, пониженный, низкий).
Сравнение с данными независимой диагностики.

	Личностные результаты (мотивация, самооценка, нравственно-этическая ориентация)
	Уровень сформированности планируемых личностных результатов в соответствии с перечнем из образовательной программы ОУ (высокий, повышенный, базовый, пониженный, низкий).
Сравнение с данными независимой диагностики.

	Здоровье обучающихся
	Динамика	в	доле	учащихся,	имеющих отклонение вздоровье.
Процент пропусков уроков по болезни.

	Достижения обучающихся  на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах
	Доля участвовавших в конкурсах, олимпиадах по предметам на уровне школы, района, области, России, международном.
Доля победителей (призеров) на уровне школы, района, области, России, международном

	Удовлетворѐнность родителей качеством образовательных результатов
	Доля родителей, положительно высказавшихся по каждому предмету и отдельно по личностным и метапредметным результатам обучения.

	II. Реализация образовательного процесса

	Основные образовательные программы
	Соответствие образовательной программы ФГОС и контингенту обучающихся.

	Дополнительные образовательные программы
	Данные о запросах и пожеланиях со стороны родителей и обучающихся.
Доля	обучающихся,	занимающихся	по программам дополнительного образования.

	Реализация учебных планов и рабочих программ
	Соответствие	учебных	планов	и	рабочих программ ФГОС

	Качество уроков и индивидуальной работы с обучающимися
	Анализ уроков, системный анализ результатов деятельности учителя

	Качество внеурочной деятельности (включая классное руководство)
	Удовлетворенность	родителей	качеством внеурочной деятельности, дополнительного образования

	Удовлетворѐнность учеников и их родителей уроками и условиями в школе
	Доля учеников и их родителей (законных представителей) каждого	класса, удовлетворенных качеством условий в школе.

	III. Условия

	Материально-техническое обеспечение
	Соответствие	материально-технического обеспечения требованиям ФГОС
Удовлетворенность родителей

	Информационно- методическое обеспечение (включая средства ИКТ)
	Соответствие	информационно-методических условий требованиям ФГОС
Удовлетворенность родителей

	Санитарно-гигиенические
и эстетические условия
	Доля учеников и родителей, положительно
высказавшихся о санитарно-гигиенических и эстетических условиях в школе

	Кадровое обеспечение
	Укомплектованность педагогическими кадрами, имеющими необходимую квалификацию, по каждому из предметов учебного плана;
Доля педагогических работников, имеющих первую квалификационную категорию;
Доля педагогических работников, имеющих высшую квалификационную категорию;
Доля педагогических работников, прошедших курсы повышения квалификации;
Доля педагогических работников, получивших поощрения в различных конкурсах, конференциях;
Доля	педагогических	работников,	имеющих
методические разработки, печатные работы, проводящих мастер-классы

	Общественно- государственное управление и стимулирование качества образования.
	Доля обучающихся, участвующих в ученическом самоуправлении.
Доля родителей, участвующих в работе родительских комитетов
Доля педагогов, положительно высказавшихся о системе морального и материального стимулирования качества образования



4.5. Для проведения оценки качества образования из всего спектра получаемых в рамках информационной системы оценки качества образования показателей определяется набор ключевых показателей, позволяющих провести сопоставительный анализ образовательной системы образовательной организации. Совокупность показателей обеспечивает возможность описания состояния системы, дает общую оценку результативности ее деятельности.
4.6. Периодичность проведения оценки качества образования, субъекты оценочной деятельности устанавливаются в плане ВСОКО.
4.7. Гласность	и	открытость	результатов	оценки	качества образования осуществляются путем предоставления информации:
основным потребителям результатов ВСОКО;
средствам	массовой	информации	через	публичный	доклад директора образовательной организации, самообследование;
размещение	аналитических	материалов,	результатов	оценкикачества образования на официальном сайте образовательной организации.

2. Права и ответственность участников образовательных отношений
5.1. Участники образовательных отношений образовательной организации имеют право на конфиденциальность информации.
5.2. Лица, осуществляющие внутреннюю оценку, имеют право на публикацию данных с научной или научно-методической целью.

3. Оценка результатов и документы ВСОКО
6.1. Анализ состояния системы общего образования включает в себя:
- анализ результатов мониторинга объективности результатов оценочных процедур, проведения Всероссийских проверочных работ, информационного мониторинга.
Анализ результатов оценочных процедур осуществляется в течение не более чем 30 рабочих дней после официальной даты публикации (получения, утверждения, ознакомления) результатов процедуры.
Результаты анализа проведения оценочных процедур оформляются в информационно-аналитические докумерты контрольно-оценочной деятельности субъектов ВСОКО, предусмотренные ежегодным приказом руководителя ОО об административном контроле, проведении самообследования и обеспечении функционирования ВСОКО.
6.2. К документам ВСОКО относятся:
· отчет о самообследовании;
· сводные ведомости успеваемости;
· аналитические справки по результатам мониторингов, результатам опроса удовлетворенности родителей (законных представителей), результатам плановых административных проверок и др.;
· аналитические справки-комментарии к результатам внешних независимых диагностик и ГИА;
· анкетно-опросный материал; шаблоны стандартизованных форм и др.;
· приложения к протоколам заседаний коллегиальных органов управления ОО.
6.3. Состав документов ВСОКО ежегодно корректируется, в зависимости от задач административного контроля в текущем учебном году.  

4. Порядок применения настоящего Примерного положения
Настоящее Положение является локальным нормативным актом, принимается на педагогическом совете школы носит рекомендательный характер и используется образовательной организацией для составления Положения о внутренней системе оценки качества образования в образовательной организации.


	
























